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Natjonalitate(-tatj)
Data nasterii

Sex

Locul de munca vizat / Domeniul
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Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

FORMULAR CV

Andrioni Felicia

BI.64B/31, str. Aviatorilor, 332103, Petrosani, Romania
| Mobil: | 0721137299

felicia_andrioni@yahoo.com
romana
17.03.1972

feminin

Martie 2007-prezent (norma intreaga)

Asistent universitar, Lector universitar, Director Centrul de Consiliere i
Orientare in Cariera

Activitafj educationale nivel superior: Titular discipline: , Deontologia profesiei de
asistent social”; ,Managementul si evaluarea proiectelor sociale”; ,Tehnici de
interventie in asistenta sociala”; ,Practica de specialitate in asistenta sociala”
Activitati de consiliere vocationala individuala si de grup si de orientare in cariera
a studentilor

Universitatea din Petrogani



Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Activitati educationale nivel superior
Activitéti de consiliere si orientare in cariera a studentilor

lunie 2014-iulie 2015 (voluntariat)
Director grant international (

Managementul proiectului international “CROSS-EUROPEAN BLENDED
LEARNING OF PART-TIME STUDENTS’ finantat prin EASSW

Universitatea din Petrogani
Activitati educationale nivel superior , managementul proiectelor internationale

August- octombrie 2014 (fractiune de norma)

lector

Activitati educationale nivel mediu Curs ,ingrijitor btrani la domiciliu”
SC EURO JOB SRL

Activitati educationale de calificare nivel mediu

2012-2013 (fractiune de norma)
Asistent manager

Activitati de implementare a proiectului ,E sansa ta. Califica-te” finantat prin
FSE/POSDRU si de coordonare a activitatilor proiectului pe zona Valea Jiului,
jud. Hunedoara

Activitati de consiliere i orientare profesionala a beneficiarilor

Asociatia Maica Precista

Managementul proiectelor
Consiliere si orientare in cariera

Noiembrie 2010-2012 (voluntariat)

Membru echipa implementare proiect international ,Increasing the Quality
of Staff Related with Vocational Guidance for Individuals with Special
Needs” proiect finantat prin programul LLP-GRUNDVIG Learning
Partnership, implementat de Universitatea din Turkey in parteneriat cu
Universitatea din Petrosani.

Implementare activitati proiect, planificare, consiliere vocationala suportiva
a studentilor cu nevoi speciale, organizare workshopuri, pregatirea unor
prelegeri de specialitate in domeniul protectiei sociale a persoanelor cu
dizabilitati.

Universitatea din Petrogani

2010-2011 (fractiune de norma)

Coordonator Serviciul de Informare Consiliere si Orientare Profesionala
(SICOP)

Coordonarea echipei multidisciplinare
Fundatia Mara
Consiliere si Orientare Profesionald, Asistenta sociala, Management

Aprilie 2009-Noiembrie 2009 (fractiune de norma-voluntariat)

Coordonator proiecte comunitare: ,The Open Doors Day” si ,Building the
Colony Togheter for People”

Activitati manageriale specifice proiectelor comunitare initiate si
implementate pentru zona Colonie Petrosani; Activitati de supervizare a
echipei multidisciplinare.



Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitafi principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Humanity at Heart - United of Kingdom

Activitati manageriale, activitati de dezvoltare comunitara - Management
social si Asistenta sociala comunitara suportiva.

Septembrie 2007-Martie 2008 (voluntariat)

Membru echipa implementare proiect international "Networking for a long
term cooperation on important themes in Europe” finantat prin EACEA
Programme, Europe for Citizens, initiat de Samarkand 2015 Ludvika
Suedia, tari partenere: Suedia, Romania, Irlanda, Cipru, in calitate de
expert social.

Activitati de implementare proiect international; Activitati de sustinere a
unor prelegeri referitoare la politicile sociale si culturale ale Romaniei in
context european, desfasurate in cadrul workshopurilor organizate in
Suedia si Irlanda.

Primaria Petrosani
Activitati de promovare a politicilor sociale din Romania

Septembrie 2007-Martie 2008 (voluntariat)

Membru echipa implementare proiect international ,EU villages meeting
points for citizens in Europe” finantat prin Europe for Citizens Programme-
Active Civil Society in Europe, initiat de City of Smedjebachen Suedia, tari
partenere: Suedia, Romania, Irlanda, Cipru, proiect premiat in 2008 cu
titlul ,.European Regional Champions Award”.

Activitati de promovare a programelor si masurilor de raspuns social la
problemele cetatenilor din Romania; Activitati de sustinere a unor prelegeri
la nivel international.

Primaria Petrosani

Promovarea la nivel european a modelelor de bune practici in domeniul
asistentei sociale din Romania.

Martie 2008-lunie 2008 (voluntariat)

Manager proiect ,Revitalizarea zonei verzi ce imprejmuieste Campusul
Universitatii din Petrosani” implementat de Asociatia Maica Precista in
parteneriat cu Universitatea din Petrosani, Primaria Petrosani, Scoala
Generala nr. 7 Petrosani, Parohia Ortodoxa Romana Livezeni Petrosani,
finantat de Moll Romania si Fundatia pentru Parteneriat Miercurea-Ciuc.

Activitati de constientizare a comunitatii locale cu privire la necesitatea
protectiei mediului inconjurator; Activitati de ecologizare a zonelor verzi
poluate; Activitati de dezvoltare a unei retele de voluntariat locala; Activitati
de plantare a 400 puieti brad.

Asociatia Maica Precista Petrosani
Management proiect; Protectia mediului inconjurator.

lunie 2006-Septembrie 2007 (fractiune de norma)
Asistent manager

Activitati de management in programul ,Managementul Centrelor de
Afaceri si Sprijin pentru Intreprinzatori in judetele Alba, Hunedoara, Gorj,
Mehedinti, Valcea” finantat de Banca Mondiala.

Gruppo Soges SpA ltalia
Management proiect si management in afaceri



Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Noiembrie 2000-Noiembrie 2003 (norma intreaga)
Asistent social, Inspector de specialitate

Activitati de preventie si interventie sociala destinate copiilor in dificultate
din zona Valea Jiului, judetul Hunedoara.

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Hunedoara
Asistenta sociala; Managementul de caz.

Noiembrie 2003-Noiembrie 2006 (norma intreaga)
Coordonator servicii sociale

Activitati de dezvoltare si coordonare a unor servicii sociale destinate
protectiei copiilor in dificultate din Valea Jiului, jud. Hunedoara.

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Hunedoara

Managementul serviciilor sociale, Asistenta sociala-Protectia sociala a
copiilor, Coniliere suportiva de grup.

Aprilie 2004-august 2005 (voluntariat)
Manager proiect

Activitati de implementare, monitorizare, evaluare si raportare a proiectului
social ,Centrul de zi Colonie Petrosani” finantat de Fondul Roman de
Dezvoltare Sociala.

Fundatia Herepeia, Petrosani
Management proiect; Asistenta sociala.

Octombrie 2003 - iulie 2004 (fractiune de norma)
Asistent social membru echipa management proiect; Lector

Activitati de implementare proiect social; Activitati specifice asistentei
sociale; Activitati de predare curs de formare continua , asistent personal”.

Fundatja Conexiuni, Deva
Management de proiect; Asistentd sociala.

Martie 2002-august 2004 (fractiune de norma)

Manager proiecte: ,Centrul Social Petrosani” si ,Cantina Sociala Livezeni
si ateliere de calificare” finantate din fonduri PHARE-RICOP, implementate
de Parohia Ortodoxa Romana Livezeni in parteneriat cu Scoala Generala
nr. 7 Petrosani, FPIPMM Petrosani.

Coordonare activitaj, formare , supervizare echipa multidisciplinara,
implementare, monitorizare, evaluare si raportare proiecte sociale.

Parohia Ortodoxa Roméana Livezeni |, Petrogani
Management de proiect; Asistenta sociala

Februarie 2001 - februarie 2002 (fractiune de norma)
Asistent social-membru echipa proiect

Implementare actjuni cu caracter social

Fundatia Mara Deva

Asistenta sociala

lunie 2000 - septembrie 2003 (fractiune de norma)
Lector
Predare curs lucrator social



Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitafi principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Educatie si formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamént
/ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Centrul de Formare Profesionala Petrogani
Educatie continua adulti, perfectionare si reconversie profesionald

lanuarie 2000 - iunie 2000 (fractiune de norma)

Manager proiecte sociale

Coordonare activitati, formare si supervizare echipa multidisciplinara.
Organizatia Salvati Copiii, Petrila

Management de proiect; Asistenta sociala.

lulie 2000 - octombrie 2000 (norma intreaga)

Asistent social — membru echipa proiect social

Activitati suportive asistentiale destinate membrilor comunitatii Petrila.
Organizatia Humanitas Pro Deo, Punct de lucru Petrila

Asistenta sociala.

Septembrie1998 - iunie 1999 (fractiune de norma)
Lector

Predare disciplina psihologie

Scoala Postliceala Carol Davilla, Petrosani
Educatie postliceala - psihologie

20.03.2015-16.04.2015
Consilier orientare privind cariera

Evaluarea componentelor profesionale, Evaluarea psihoprofesionala a
clientilor; Instruirea pentru automotivare; Consiliere profesionala;
Comunicare interpersonala

Universitatea Lucian Blaga Sibiu

Specializare

Februarie 2013
,Didactica specialitatji predarii disciplinelor socioumane si drept’
Didactica specialitatii predarii disciplinelor socioumane si drept

Ministerul Educatiei Nationale, Universitatea din Bucuresti, Universitatea
A.l.Cuza lasi, Universitatea Babes Bolyai Cluj Napoca, Universitatea
Politehnica Bucuresti, Universitatea din Pitesti, Universitatea 1 Decembrie
1918 Alba lulia

program de formare

02-10 septembrie 2013

Facilitator educatie nonformala in munca cu tinerii (Facilitator involved in
Non-formal Education with Young People)

Educatie non-formala, Facilitare in munca cu tinerii




Numele si tipul institutiei de invatamant
| furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nafjonala sau
internationald

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatdmént
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea natjonald sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea najonala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nafjonald sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatdamant
/ furnizorului de formare

Perioada
Callificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de Tnvatdamant
[ furnizorului de formare

International Development Alliance Bulgary

Formare profesionala continua

Octombrie 2006-lulie 2010
Doctor in sociologie; Directia de cercetare Asistenta Sociala.

Metode calitative avansate, Dimensiuni teoretico-epistemologice ale
cercetarii, Metode cantitative avansate, Metode interculturale comparative,
Metode generale de cercetare si metodica elaborarii de lucrari stiintifice

Universitatea Babes-Bolyai Cluj-Napoca, Facultatea de Sociologie si
Asistenta Sociala

Nivel [ll- Studii doctorale

lanuarie 2009-Martie 2009
Calificarea: ,Understanding Aging: The Social Workers Role”

Aging-General Aspects and Global Context; Elderly People - Problems;
The needs of elderly;Social Solutions for elderly people.

The National Association of Social Workers, United of States of America

Specializare.

lanuarie 2009-Martie 2009

Calificarea: ,Achieving Cultural Competence to Reduce Health Disparities
in End of Life Care”

Cultural Competences; Health Disparities; End of Life Care.
The National Association of Social Workers, United of States of America

Specializare.

Februarie 2009
Formator de formatori

Pregatirea formarii, Realizarea activitatilor de formare, Evaluarea
participantilor, Aplicarea metodelor si tehnicilor de formare, Marketingul
formarii, Proiectarea programelor de formare, Organizarea programelor i
stagiilor de formare, Evaluarea, revizuirea, si asigurarea calitatji
programelor si a stagiilor de formare

Fundatia Muncii Deva

Februarie 2008-Aprilie 2008

Specializarea:“Strategii de comunicare, propaganda si lobby la diferite
nivele”

Strategii de comunicare; Interventie si propaganda; Lobby la diferite nivele.

University of Wolverhampton-The Centre for International Development and
Trainning




Nivelul in clasificarea natjonald sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea natjonald sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea najonala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nafjonald sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
/ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea najonald sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea natjonala sau
internationala

Specializare.

Februarie 2008-Aprilie 2008
Specializarea:“Dezvoltarea parteneriatelor in comunitate”

Dezvoltare comunitara; Parteneriatul public-privat; Metode de atragere a
partenerilor.

University of Wolverhampton-The Centre for International Development and
Trainning

Specializare.

Septembrie 2004-februarie 2006
Managementul proiectelor

Managementul proiectelor, Globalizare si integrare europeana, finantare
europeana, Managementul resurselor umane, Analiza financiard a
proiectelor, Audit, Microsoft project, Aplicatii Phare, Ispa si Sapard

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative, Facultatea de
Comunicare si Relatii Publice « David Ogilvy » Bucuresti

Nivel II- Studii de Master

Septembrie 2001-iunie 2002
Consiliere si orientare scolara — Curs postuniversitar
Consiliere vocationala; Consiliere educationala

Universitatea Babes-Bolyai, Cluj Napoca, Facultatea de Psihologie si
Stiintele Educatjei, Cluj Napoca

Nivel educational postuniversitar

Septembrie 1993-iunie 1997
Asistent social - licenta

Psihologie generald, Psihologie sociald, Psihologia varstelor, Sociologie,
Asistenta sociala a indivizilor si grupurilor, Asistenta sociala in scoli,
Demografie, Psihiatrie, Metode si tehnici in asistenta sociala, Alcoolism si
narcomanie, etc.

Universitatea Babes-Bolyai, Cluj Napoca, Facultatea de Istorie Filosofie,
Sectia Asistenta Sociala

Nivel | =Studii universitare

1994-1997
Cursul Departamentului pentru pregatirea profesorilor

Psihologie educationald; Pedagogie; Metodica specializarii; Practica
pedagogica

Universitatea Babes-Bolyai, Cluj- Napoca, Departamentul pentru
Pregatirea Profesorilor

Nivel | =Studii universitare




Aptitudini si competente personale

Limba(i) materna(e)

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)

Autoevaluare
Nivel european (¥)

Limba
Limba

Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini organizatorice

Competente si aptitudini de utilizare a
calculatorului

Competente si aptitudini artistice

Romana
1. Engleza
2. Franceza

Intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la | Discurs | Exprimare scrisa

conversatie oral

11 B2 |1 B2 1 B1 11 B1 1 B2
2| B2 |2 B2 2 B1 2| B1 |2

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Straine

Abilitati de comunicare si relationare constructiva la nivel individual si de
grup, flexibilitate, optimism, perseverenta, eficienta in munca in echipg;
abilitati dobandite pe parcursul experientei profesionale si de formare.

Abilitati organizatorice: planificare, organizare, coordonare, monitorizare,
implementare si finalizare actjuni; abilitati dobandite pe parcursul
experientei profesionale si de formare.

Utilizare programe computer (Windows, Excell, Power Point)

Aptitudini creatie audio- vizuala (materiale educative audio vizuale: filme
documentare, pliante, broguri); abilitati dobandite pe parcursul experientei
mele profesionale si de formare



Permis(e) de conducere

Alte competente/aptitudini

Permis de conducere categoria B

Organizare simpozioane $i conferinte internationale multidisciplinare:
-Redactor al volumelor cu lucrérile stintifice ale Simpozionului International
Multidisciplinar, Sectiunea Socio-Umane ,Universitaria SIMPRO 2008” si
,Universitaria SIMPRO 2010”;

-Membra n organizarea Conferintei Internationale ,Networking for a long term
co-operation on important themes in Europe", desfasuratd in Petrosani in
martie 2008, initiatd de Primaria Petrogani in parteneriat cu Samarkand2015
Ludvika Suedia;

-Membra in organizarea Conferintei Internationale ,infratire. Voluntariat.
Cooperare” desfaguratd in Petrosani, initiata de Primaria Petrosani in
parteneriat cu Bansko- Bulgaria, Ponte nelle Alti-Italia, Varpalota —Ungaria,
Wolfsperg-Austria, iulie-august 2011;

-Membra in organizarea Conferintei Internationale ,Best Practice in Adult
Education of People with Special Needs” desfasurata in Petrosani, initiata de
Universitatea din Petrosani in parteneriat cu Mamak Rehberlik ve Arastirma
Merkezi, Ankara-Turkey, Strichting International Excellence Reserve-l.ER.,
Eindhoven-The  Netherlands; Institut ~ Arbeit und  Tecnik  Zentrale
Wissenschftliche  Einrichtung ~ der  Fachhochschule  Gelsenkirchen-
Germany; Ghent University — Department of Disability Studies and Special
Education, Gent-Belgium, iulie-septembrie 2011;

-Membra in organizarea Conferintei Internationale “International Social Work:
Working Together for Succes” desfasuratd in Petrogani, initiata de
Universitatea din Petrosani in parteneriat cu University of South Carolina si
EESrASSW, 24-25 mai 2012

-Membru in comitetul de organizare al Conferintei Internationale “Best
Practices in Adult Education of People of Special Needs”, 2011, Petrosani
-Presedinte in Comitetul de organizare al Conferintei Internationale
“International Social Work. Working Together for Success”, 2012, Petrosani
-Organizator al Conferintei Internationale ,Social Work without Frontiers”, 31
mai 2013, realizatd de Universitatea din Petrosani

- Presedinte in Comitetul de organizare al Conferintei Internationale
‘European projects and Education — Mobility opportunities for Students and
Teachers” organizata de Universitatea din Petrogani in parteneriat cu
International Development Alliance Bulgary si European Civile Resources
Center Danmark, 11 December 2013.




Alte competente si aptitudini

Membru in Comitetul de organizare al Simpozionul internaional
multidisciplinar ,UNIVERSITARIA SIMPRO”, 2008, 2010, 2012, 2014
Petrosani
Presedinte in comitetul de organizare a World Social Work Day, 2011, 2012,
2013, 2014

Implemetare proiecte sociale, comunicare cu grupuri mari de oameni,
initiativa si implicare comunitard, voluntariat; abilitati dobandite pe parcursul
experientei mele profesionale si de formare.

Participare in programe de predare si/sau formare europene:

-Aprilie 2011, Program Erasmus: Lifelong Learning Programme, Institutie
gazda: Centro de Practicas Universitaria, Barcelona, Spania

-September 2012, Programme Erasmus: Lifelong Learning Programme, Host
Institution: Service Internship Consulting SL, Malaga, Spain

-02-10 September 2013, Training Course “Training of Facilitators involved in
Non-Formal Education with Young People”, organized by International
Development Alliance, Bansko, Bulgary

-15-20 octombrie 2013, Conferinfa “European Civil Resources Centre”,
organizata de International Development Alliance, Bansko, Bulgaria

-1-6 december 2013, ALLISW - Network Meeting and International Study
Week "European Social Work And The Challenges Of Poverty", Vilnius
Lithuania

Membru in organisme profesionale:

Membru in Federatia Internationala a Comunitatilor Educationale din
Romania, 2007-2008

Membru in The Eastern European Sub-Regional Association of Schools of
Social Work of the IASSW, 2008-2010

Membru n Asociatia Scolilor de Asistentd Sociala din Roménia, 2010,
http://asswromania.wordpress.com/membership

Membru in Asociatia Maica Precista, 2004- prezent

Membru al Consiliului Consultativ specializat pe Directia Strategicd 8
‘Dezvoltarea resurselor umane si a serviciilor sociale” de implementare a
Planului strategic de dezvoltare socio-economicad a municipiului Petrogani
initiat de Primaria Petrosani, 2007

Presedinte Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romania - Sucursala
Teritoriala Hunedoara, 2012 - prezent,
http://www.cnasr.ro/structuri_teritoriale-17-0-ro-Hunedoara

Membru in Asociatia Sociologilor din Romania, 2013

Alte mentiuni:

1996-1997 - cercetare de scurta duratd “Necesitatea introducerii asistentei
sociale in scoli“, finantata de Fundatia pentru o Societate Deschisa Cluj-
Napoca;

2001 - autor “Suport curs asistent social - AJOFM Hunedoara

2004 - aprilie; autor film documentar “Valea Jiului-file de poveste adevarata”
2004 - autor pliant « Centrul Social Petrosani » finantat din fonduri Phare
RICOP

2004 - premiul IV PR Romanian Award 2004 pentru proiectul Centrul Social
Petrosani, jurizat international

2005 - autor pliant « Ghidul serviciilor sociale Petrosani

2008 - autor pliant “SOS Mediul inconjurator in pericol”

2008 - experienta profesionala promovata in “Ghidul tinerilor hunedoreni
promotori ai modelelor pozitive®, ghid editat de Asociatia Linisor cu sprijinul
Guvernului Roméniei si Agentiei Nationale pentru Dezvoltarea Zonelor
Miniere

2008-autor articol “Saptaména verde la Petrosani’, pg.2, Mesager, Anul VIII,
nr.347, 2-9 mai 2008

2008 - autor articol “Poveste verde in lumea reald”, pg.6, Mesager, Anul VIII,
Nr.351, 6-13 iunie 2008
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Permis(e) de conducere

Informatii suplimentare

Premii si elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice si profesionale:
2004 - premiul IV PR Romanian Award 2004 pentru proiectul Centrul Social
Petrosani, jurizat international

2008 — premiul European Regional Champions Award pentru proiectul "EU
villages-meeting points for citizens in Europe" initiat de City of Smedjebacken
Suedia, tari partenere: Suedia, Roménia, Irlanda, Cipru, finanfat prin
Programul Europe for Citizens Programme, Projects under measure 3
Support for projects initiated by civil society organisations of Action 2 Active
civil society in Europe, jurizat international,
http://www.theparliament.com/regionalchampions/shortlist

18 martie 2013- Diploma de excelenta pentru aportul valoros, constant si
eficient la dezvoltarea Asistentei Sociale si la promovarea profesiei de
Asistent social in Romania conferita de Colegiul National al Asistentilor
Sociali din Romania

Carti publicate:

% Andrioni Felicia, (2008), Repere in practica asistentiald. Ghid
practic aplicativ, Editura Focus, Petrosani, ISBN 978-973-677-138-

5, 160 pag.
«+ Andrioni Felicia, (2009), Repere deontologice in asistenta sociala,
Editura Focus, Petrosani, ISBN 978-973-677-143-9, 114 pag.

¢+ Andrioni Felicia, (2009), Repere metodologice in asistenta
sociala, Editura Focus, Petrosani, ISBN 978-973-677-149-1, 134

pag.

++ Ciupe G., Bocsan L., Andrioni Felicia, (2010), Ghid de bune
practici in domeniul formarii profesionale continue a adultilor,
Editura Corvinul, Deva, ISBN 978-973-622-672-4, 60 pag.

% Ciupe G., Sofroni M., Andrioni Felicia, (2010), Ghid de bune
practici in vederea prevenirii si corectarii fenomenului de
abandon scolar la tinerii care nu au absolvit invatdméantul minim
obligatoriu, Editura Corvinul, Deva, 100 pag.

% Andrioni Felicia, (2010), Indrumator practic in managementul si
evaluarea programelor sociale — Exercitii aplicative pentru
seminar, Editura Focus, Petrogani, ISBN 978-973-677-198-9, 39
pag.

¢+ Andrioni Felicia, Ciupe G. (coord.) (2011), Informarea,
consilierea si orientarea profesionala a persoanelor afectate de
virusul imunodeficientei umane - Ghid de bune practici, Editura
Corvinul, Deva, ISBN 978-973-622-685-4, 200 pag.

% Andrioni Felicia, (coord.), (2012), International Social Work:
Working Together for Success, Editura Universitas, Petrosani
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Permis de conducere categoria B

Carti, lucrari publicate, proiecte de Numar
cercetare

a. Teza de doctorat — domeniul Sociologie, 1
Sectiunea Asistenta Sociala

b. Carti

¢. Monografii i manuale universitare 3
d. Lucrari publicate in reviste: Lucrari 45

publicate in volume / reviste de
specialitate nationale si internationale

Proiecte de cercetare 4

Granturi 30
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